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I. Общие положения 

 

1.1. Положение о промежуточной и итоговой аттестации учащихся по программам 

дополнительного профессионального образования в Автономной некоммерческой организации 

дополнительного профессионального образования «Институт практической психологии «Иматон» 

(далее – Положение) является локальным нормативным актом Автономной некоммерческой 

организации дополнительного профессионального образования «Институт практической 

психологии «Иматон»» (далее – Институт), который регламентирует процедуру организации и 

осуществления промежуточной и итоговой аттестации по программам дополнительного 

профессионального образования (профессиональной переподготовки и программ повышения 

квалификации). 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии Федеральным Законом № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»; Приказом Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации от 24 марта 2025 г. N 266 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам»; письмом министерства образования и науки Российской Федерации от 30 марта 2015 

года № АК-821/06 «О направлении методических рекомендаций по итоговой аттестации 

слушателей»; уставом и локальными нормативными актами Института. 

1.3. Освоение дополнительных профессиональных программ завершается итоговой 

аттестацией слушателей. 

1.4. Итоговая аттестация и оценка уровня профессиональной компетенции обучающихся по 

программам профессиональной переподготовки осуществляется Квалификационно-

экзаменационной комиссией по результатам защиты дипломных проектов (работ) в соответствии с 
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«Положением о квалификационно-экзаменационной комиссии» Автономной некоммерческой 

организации дополнительного профессионального образования «Институт практической 

психологии «Иматон». 

1.5. Итоговая аттестация и оценка уровня профессиональной компетенции обучающихся по 

программам повышения квалификации (далее – Программа) осуществляется преподавателем 

Программы в форме профессиональной супервизии знаний, умений и навыков, полученных 

обучающимися в ходе обучения. 

1.6. Итоговая аттестация обучающихся, завершающих обучение по Программам, является 

обязательной. 

1.7. Итоговая аттестация может проводиться с использованием дистанционных 

образовательных технологий. 

1.8. Документы о квалификации выдаются: 

лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию по программе повышения квалификации, 

- удостоверение о повышении квалификации; 

лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию по программе профессиональной 

переподготовки, - диплом о профессиональной переподготовке. 

1.9. Квалификация, указываемая в документе о квалификации, дает его обладателю право 

заниматься определенной профессиональной деятельностью и (или) выполнять конкретные 

трудовые функции, для которых в установленном законодательством Российской Федерации 

порядке определены обязательные требования к наличию квалификации по результатам 

дополнительного профессионального образования, если иное не установлено законодательством 

Российской Федерации. 

1.10. При освоении дополнительной профессиональной программы параллельно с 

получением среднего профессионального образования и (или) высшего образования удостоверение 

о повышении квалификации и (или) диплом о профессиональной переподготовке выдаются 

одновременно с получением соответствующего документа об образовании и о квалификации. 

1.11. Лицам, не прошедшим итоговую аттестацию (в том числе не явившимся на итоговую 

аттестацию без уважительных причин) или получившим на итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть дополнительной 

профессиональной программы и (или) отчисленным из организации, выдается справка об обучении 

или о периоде обучения. 

 

II. Формы промежуточной аттестации обучающихся 

 

2.1. Промежуточная аттестация в Институте предусмотрена только в программах 

профессиональной переподготовки по итогам изучения отдельных дисциплин. 

2.2. В Институте могут использоваться следующие формы промежуточной аттестации: зачёт, 

экзамен, коллоквиум, защита творческих проектов, учебное тестирование и пр. 

2.3. Конкретные формы промежуточной аттестации, процедура и содержание определяются, 

исходя из целей и задач программы и устанавливаются учебным планом. 

2.4. Проводится промежуточная аттестация преподавателем самостоятельно. 

2.5. Учащийся, успешно выполнивший все требования программы, предусмотренные 

учебным планом, допускается к итоговой аттестации – защите дипломного проекта (работы). 

 

III. Требования к итоговой аттестации обучающихся 

 

3.1. К итоговой аттестации допускаются лица, завершившие обучение и успешно прошедшие 

все предшествующие аттестационные испытания, предусмотренные учебным планом. 

3.2. Объем времени аттестационных испытаний, входящих в итоговую аттестацию 

обучающихся, устанавливается учебными планами. 

3.3. В случае если обучающийся не может пройти итоговую аттестацию по уважительным 

причинам (болезнь, производственная необходимость и др.), которые подтверждены 
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соответствующими документами, то на основании локального нормативного акта ему могут быть 

перенесены сроки прохождения итоговой аттестации на основе личного заявления. 

3.4. Выдача обучающимся удостоверения о повышении квалификации или диплома о 

профессиональной переподготовке осуществляется при условии успешной сдачи итоговой 

аттестации. 

3.5. Лицам, не прошедшим итоговую аттестацию или не явившимся на итоговую аттестацию 

без уважительной причины, выдаётся справка. 
3.6. Формы и условия аттестационных испытаний доводятся до обучающихся в первый день 

обучения. 

3.7. При сдаче итогового экзамена, выполнении итоговой аттестационной работы слушатели 

должны показать свою способность и умение, опираясь на полученные знания, сформированные 

умения, профессиональные компетенции, самостоятельно решать на современном уровне задачи 

своей профессиональной деятельности, профессионально излагать специальную информацию, 

аргументировать и защищать свою точку зрения. 

3.8. Слушателю предоставляется право выбора темы итоговой аттестационной работы. 

3.9. Для подготовки итоговой аттестационной работы слушателю из числа работников 

образовательной организации назначается руководитель. 

3.10. Дата и время проведения итогового экзамена, защиты итоговой аттестационной работы 

устанавливаются по согласованию с председателями аттестационных комиссий и доводятся до 

сведения всех членов аттестационной комиссии и выпускников не позднее чем за 30 дней до 

итогового аттестационного испытания. 

3.11. Защита итоговой аттестационной работы проводится на заседании Квалификационно-

экзаменационной комиссии в соответствии с «Положением о квалификационно-экзаменационной 

комиссии» Автономной некоммерческой организации дополнительного профессионального 

образования «Институт практической психологии «Иматон». 

 

IV. Критерии оценивания обучающихся 

 

4.1. На программах профессиональной переподготовки согласно «Положению о 

квалификационно-экзаменационной комиссии» результаты аттестационных испытаний, 

включенных в промежуточную аттестацию, определяются отметками по двухбалльной системе: 

«зачтено», «не зачтено». 

4.2. На программах профессиональной переподготовки согласно «Положению о 

квалификационно-экзаменационной комиссии» результаты аттестационных испытаний, 

включенных в итоговую аттестацию, определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

4.3. При осуществлении оценки уровня сформированности компетенций, умений и знаний 

обучающихся и выставлении отметки используется аддитивный принцип (принцип "сложения"): 

отметка "неудовлетворительно" выставляется обучающемуся, не показавшему освоение 

планируемых результатов (знаний, умений, компетенций), предусмотренных программой, 

допустившему серьезные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий, не 

справившемуся с выполнением итоговой аттестационной работы; отметку "удовлетворительно" 

заслуживает обучающийся, показавший частичное освоение планируемых результатов (знаний, 

умений, компетенций), предусмотренных программой, сформированность не в полной мере новых 

компетенций и профессиональных умений для осуществления профессиональной деятельности, 

знакомый с литературой, публикациями по программе. Как правило, отметка "удовлетворительно" 

выставляется слушателям, допустившим погрешности в итоговой квалификационной работе; 

отметку "хорошо" заслуживает обучающийся, показавший освоение планируемых результатов 

(знаний, умений, компетенций), предусмотренных программой, изучивших литературу, 

рекомендованную программой, способный к самостоятельному пополнению и обновлению знаний 

в ходе дальнейшего обучения и профессиональной деятельности; отметку "отлично" заслуживает 

обучающийся, показавший полное освоение планируемых результатов (знаний, умений, 
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компетенций), всестороннее и глубокое изучение литературы, публикаций; умение выполнять 

задания с привнесением собственного видения проблемы, собственного варианта решения 

практической задачи, проявивший творческие способности в понимании и применении на практике 

содержания обучения. 

4.4. На программах повышения квалификации результаты профессиональной супервизии 

определяются выдачей либо удостоверения о повышении квалификации, либо справки об обучении 

по Программе. 


